Klasa | Az Wiedza o spoteczenistwie

Tutaj macie juz wszystkie zagadnienia ,ktdre utatwig Wam zdanie egzaminu.

Kultura

1. Kultura to sposéb zycia uksztattowany przez wiedze, prawa, zwyczaje, normy i przekonania
charakterystycznego dla danego spoteczenstwa lub grupy spoteczne;j.

2. Rodzaje kultury

a. kultura narodowa — elementy kultury specyficzne dla danego narodu

b. kultura wysoka (elitarna) — adresowana do obiorcéw odpowiednio przygotowanych
c. kultura masowa (popularna) — skierowana do szerokiego grona odbiorcow

d. kultura ludowa

— jest spuscizng spoteczenstw tradycyjnych

— zostata uksztattowana przez nizsze warstwy spoteczne

— charakteryzuije sie religijnoscig, przywigzaniem do tradycji i rytuatéw

. kregi kulturowe (cywilizacyjne) — obejmujg wiele kultur sasiadujacych ze soba

. Trwate skfadniki kultury sg przekazywane z pokolenia na pokolenie w wyniku proceséw socjalizacji
. Formy przekazywania i przyswajania kultury wg Margaret Mead

. kultura postfiguratywna — gtdbwnym Zrédtem wzorcow jest pokolenie starsze

. kultura konfiguratywna gtownym zrodtem wzorcow sg réwiesnicy

. kultura prefiguratywna — waznym zrodtem wzorcow staje sie pokolenie najmtodsze

. Zrédta zmian w kulturze

. dyfuzja kulturowa — wzajemne oddziatywanie i przenikanie wspotistniejgcych kultur

. kontestacja spoteczna — odrzucenie obowigzujgcych norm i zastepowanie ich nowymi
. polityka panstwa

. postep naukowo-techniczny

. przemiany gospodarcze

. Wptyw globalizacji na kulture

. unifikacja kultury w skali $wiatowej

. zanik kultur lokalnych
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Kultura masowa

1. Kultura masowa - dominujacy typ kultury nowoczesnej odpowiadajacy modelowi spoteczenstwa
masowego, W ktorym korzysta sie powszechnie ze srodkdw masowego przekazu — internetu,
telewizji, radia i prasy.

2. Cechy kultury masowej

a. demokratyczny charakter — jest przystepna dla nieprzygotowanego odbiorcy

b. komercyjnosc¢

— odpowiada na zapotrzebowanie masowego odbiorcy

— schlebia niewyszukanym gustom

— tworzy sie tzw. przemyst kulturowy

C. wysoki poziom ujednolicenia (tzw. makdonaldyzacja)

d. globalizacja

d. homogenizacja (tworzenie jednolitej mieszaniny z elementdw wczesniej odrebnych)



3. Popularne wzorce kultury masowej

a. postac superbohatera

b. gloryfikacja codziennosci i przecietnego bohatera bohatera
c. duza aktywnosc celebrytéw

d. w przekazie czesto obecna przemoc

4. Wady kultury masowej

a. utrwala postawy bierne i konsumpcyjne

b. ogranicza zapotrzebowanie na kulture wysoka

c. utrwala wzorce o niewielkiej wartosci spotecznej

Normy spoteczne

.Normy spoleczne — normy spoteczne to reguty okreslajace, jakie zachowania sg akceptowane, a jakie
odrzucane przez dang zbiorowo$¢ lub grupe spoteczng

a. rodzaje norm spotecznych:

— prawne — ustanowione przez panstwo

— religijne — wynikajace z dogmatéw danej religii

— moralne (etyczne) — wyznaczajg, co jest bezwzglednie nakazane lub zakazane

— obyczajowe — zawierajg utrwalone tradycjg wzorce zachowan w okreslonych waznych sytuacjach
b. postawy wobec norm spotecznych

— aprobata

— konformizm

— nonkonformizm

4. Kontrola spoteczna

a. kontrola spoteczna — $rodki, ktorymi dysponuje spoteczenstwo, zapewniajgce zachowanie
jednostek zgodne z obowigzujgcymi w nim normami

b. formy kontroli spotecznej

— kontrola formalna i kontrola nieformalna

— kontrola zewnetrzna i kontrola wewnetrzna

c. sankcje jako forma kontroli spotecznej

—sankcje — negatywne konsekwencje bedace skutkiem tamania norm spotecznych

— sankcje formalne

— sankcje nieformalne — tzw. rozproszone

d. prewencja — zapobieganie naruszaniu horm

€. nagrody

Rodzina jako grupa spoleczna
1. Matzenstwo i rodzina
a. matzenstwo jest to trwaty, rdwnoprawny zwigzek mezczyzny i kobiety, powstajacy w sposob
uregulowany normami prawnymi oraz powodujgcy okreslone nimi skutki
b. rodzina jest podstawowg i najistotniejszg formg zycia spotecznego opartg na wiezi emocjonalnej i
zwigzkach pokrewienstwa
. Historyczny rozwdj rodziny — model rodziny w:
. epoce preindustrialnej
. epoce industrialnej
. epoce postindustrialnej
. Cechy rodziny jako grupy spotecznej
. niewielka liczebnos$¢ — rodzina nuklearna — grupa mata
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b. opiera sie na silnych wiezach emocjonalnych — grupa pierwotna
c. ma charakter wspolnotowy

d. jej cztonkowie utrzymujg bezposrednie i ciggte kontakty

e. w ramach rodziny funkcjonujg zréznicowane role spoteczne

f. charakteryzuje sie trwatoscig i statym sktadem

4. Modele rodziny

a. klasyfikacja ze wzgledu na typ matzenstwa

— monogamiczny

— poligamiczny

b. klasyfikacja ze wzgledu na wielkos¢

— mata — nuklearna

— rodzina duza — krewniacza (rozszerzona i wielopokoleniowa)

c. klasyfikacja ze wzgledu na podziat wtadzy

— matriarchalna

— patriarchalna

— partnerska (egalitarna)

d. nowe formy zwigzkdéw

— konkubinat — zwigzek nieformalny

— zwigzki partnerskie — niebedacy matzenstwem zwigzek usankcjonowany prawnie

. Funkcje rodziny
. prokreacyjna — wydawanie na $wiat potomstwa
. seksualna — spotecznie akceptowana forma wspotzycia seksualnego
. emocjonalna — wzajemne udzielanie sobie wsparcia emocjonalnego
. ekonomiczna — zaspokajanie potrzeb materialnych
. socjalizacyjna — wychowanie potomstwa
kulturowa — przekazywanie mtodemu pokoleniu dziedzictwa kulturowego
. stratyfikacyjna — nadawanie potomstwu pozycji spotecznej
. opiekunczo-zabezpieczajgca — opieka nad dzie¢mi lub osobami starszymi
. integracyjno-kontrolna — nadzor nad postepowaniem jej cztonkéw
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. Przejawy kryzysu wspotczesnej rodziny
. wzrost liczby rozwodow

. spadek liczby zawieranych matzenstw
. spadek dzietnosci

. zanik tradycyjnych funkgji rodziny
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. Instytucje spoleczne

a. instytucje spoteczne to organizacje, ktérym powierzono trwate wykonywanie zadan
b. rodzaje instytucji:

— polityczne

— ekonomiczne

—socjalne

— wychowawczo-kulturowe

—religijne

— medyczne

7. Zjawisko anomii
a. anomia — stan ostabienia lub wzajemnej sprzecznosci norm spotecznych



b. postawy wobec anomii:
— konformizm

— innowacja

— rytualizm

— wycofanie

— bunt

8. Konflikty spoteczne

a. zrodta konfliktow spotecznych
— polityczne

— gospodarczo-ekonomiczne

— $wiatopogladowe

— spoleczne

b. metody rozwigzywania konfliktow
— negocjacje

— mediacje

— arbitraz

— unikanie

— uleganie

— rywalizacja

— rozwigzywanie silowe

— kompromis

— wspolpraca

Podzialy spoleczne

1. Struktura spoleczna — zbior elementow, z ktorych sktada sie spoteczenstwo oraz uktad zachodzacych
miedzy nimi zaleznosci.

Rodzaje struktury spotecznej

a. struktura klasowa (podziat na wielkie zbiorowosci ze wzgledu na status spoteczny i potozenie majgtkowe)
b. struktura warstwowa (podziat na duze zbiorowos$ci ze wzgledu na styl zycia i wptyw na wiadze)

c. struktura narodowosciowa (podzial ze wzgledu na narodowos¢)

d. struktura wyznaniowa (podziat ze wzgledu na wyznawang religie)

e. struktura demograficzna (podziat ze wzgledu na ptec, wiek)

f. struktura zawodowa (podziat ze wzgledu na Zrédto utrzymania)

2. Stratyfikacja spoteczna (rozwarstwienie spoteczne) — podziat spoteczenstwa na zbiorowos$ci znajdujace si¢ w
odmiennej sytuacji spotecznej i ekonomicznej, rézniace si¢ wyksztalceniem i stylem zycia oraz zréznicowanym
dostepu do dobr

a. system kastowy

— system zamknigty

— przynalezno$¢ zdeterminowana urodzeniem, rasg picig

b. system stanowy

— zamknigty

— podziat na stany (szlachecki, duchowny, mieszczanski i kmiecy)

— przynalezno$¢ ze wzgledu na urodzenie (z wyjatkiem stanu duchownego)

— odrebne system prawny i odrebne sadownictwo

c. system klasowy

— system otwarty



— podziat na wielkie zbiorowosci 0 podobnym statusie materialnym

3. Klasy spoteczne

a. klasami spotecznymi nazywamy grupy podstawowe w spoleczenstwie, roznigce si¢ migdzy soba rola

i pozycja ekonomiczng W spoleczenstwie

b. pojecie klasy spotecznej

—wyg Karola Marksa — wielki zbior jednostek wyznaczony ze wzgledu na jednakowy stosunek do srodkow
produkcji (kapitalisci i proletariusze)

—wg Maxa Webera — grupa ludzi posiadajaca podobne szanse realizacji wtasnych celow, znajdujacych
zblizong pozycj¢ spoteczna

4. Nierownos¢ spoteczna —nieréwny dostep do wyksztatcenia, prestizu spotecznego, dobr materialnych,
wiladzy

5. Ruchliwos$¢ spoteczna (mobilnos¢ spoteczna) — przemieszczanie sie jednostek lub catych zbiorowosci w
uktadzie pozycji spoteczne;j.

a. ruchliwo$¢ pionowa — typy przemieszczen, ktore powodujg zmiang pozycji spotecznej jednostki
—awans

— degradacja

b. ruchliwo$¢ pozioma — przejscie jednostki z jednej grupy spotecznej do drugiej, umieszczonej na tym samym
poziomie stratyfikacji spoteczne;j

c. ruchliwos¢ spoteczna moze by¢ oceniana w skali wewnatrzpokoleniowej lub migdzypokoleniowe;j

d. ze wzgledu na podmiot ruchliwosci spotecznej wyrdznia si¢ ruchliwo$¢ indywidualng i zbiorowa

e. ruchliwo$¢ spoteczna moze mie¢ charakter wewnatrzgrupowy i miedzygrupowy

Problemy zycia spolecznego w Polsce

I. Zjawisko wykluczenia spolecznego

1. Wykluczenie spoteczne to sytuacja polegajaca na tym ze obywatel nie moze w pelni uczestniczy¢ w waznych
aspektach zycia spotecznego.

2. Gtoéwne zrodta wykluczenia spotecznego:

a. niskie pochodzenie

b. niski poziom wyksztatcenia

c. bezrobocie

d. niski status spoteczny

e. niekorzystne miejsce zamieszkania

f. zty stan zdrowia

g. kryminalna przesztos¢

h. nieakceptowany w danym spoteczenstwie styl zycia

i. uzaleznienia

3. Nastepstwa wykluczenia spotecznego

a. psychiczne

— zrodto depresji i zataman nerwowych

— zrodto zachowan patologicznych (narkomania, alkoholizm)
b. prawne

— ograniczenie mozliwo$ci korzystania z praw — np. ubezpieczen
— ograniczenie mozliwo$ci korzystania z praw obywatelskich
4. Sytuacja osob niepetnosprawnych

a. zrodta trudnosci osob niepetnosprawnych



— brak wystarczajacych udogodnien komunikacyjnych

— niedostateczna ilos¢ miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych

b. dziatania na rzecz poprawy sytuacji osob niepelnosprawnych

— wdrazanie unijnych przepisow dotyczacych warunkow funkcjonowania osob niepetnosprawnych

— tworzenie przepisow prawnych regulujacych zasady zatrudniania osob niepetnosprawnych

— tworzenie systemu zachet ekonomicznych dla pracodawcoéw zatrudniajacych osoby niepetnosprawne

5. Formy przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego

a. instrumenty pasywne — dorazna pomoc materialna

b. instrumenty aktywizujace — dziatania umozliwiajace wyjscie jednostki ze stanu wykluczenia spotecznego
— instrumenty spoleczno-zawodowe (tworzenie miejsc pracy dla osob pozostajacych w stanie wykluczenia
spotecznego)

— instrumenty edukacyjne — dziatania umozliwiajace uzupehienie wyksztatcenia lub przekwalifikowanie
— instrumenty zdrowotne — rézne formy terapii przeciwdzialajace réznym formom patologii

— instrumenty spoleczne — rozne formy wsparcia dla osob pozostajacych w stanie wykluczenia spotecznego

I1. Problem bezrobocia

1. Bezrobocie to stan bezczynnosci zawodowej osoby w wieku produkcyjnym, niemogacej znalez¢
zatrudnienia, mimo gotowosci i zdolnos$ci do podjecia pracy oraz staran w jej znalezieniu.

2. Rodzaje bezrobocia wedtug jego zrodet

a. bezrobocie frykcyjne — dotyczy osob pozostajacych bez pracy przez krétki czas na skutek zmiany miejsca
pracy lub zawodu

b. bezrobocie technologiczne — bezrobocie bedace nastgpstwem postgpu technicznego, ograniczajacego
zapotrzebowanie na prace ludzka

c. bezrobocie strukturalne — bedace nastepstwem braku korelacji miedzy zapotrzebowaniem rynku pracy a
kwalifikacjami pracownikéw

d. bezrobocie koniunkturalne — bezrobocie zwigzane z cyklem koniunkturalnym gospodarki
wolnokonkurencyjnej — nasila si¢ W miar¢ poglebiania si¢ recesji i maleje w fazie rozkwitu

e. bezrobocie sezonowe — bezrobocie wyst¢pujace W branzach charakteryzujacych si¢ sezonowoscig produkcji
3. Spoteczne skutki bezrobocia

a. trudnosci materialne

b. utrata statusu spotecznego

c. problemy natury psychicznej — obnizenie Samooceny i wiary we wilasne sity

d. problemy rodzinne

e. w skrajnych przypadkach bezdomnos$¢

4. Metody zwalczania bezrobocia

a. metody aktywne

— dziatania na rzecz tworzenia nowych i zachowania istniejgcych miejsc pracy

— szkolenia dla bezrobotnych

— tworzenie warunkow do rozwoju matej przedsigbiorczosci

b. metody pasywne

— zasifki i pomoc socjalna dla bezrobotnych

— obnizanie wieku emerytalnego oraz wydtuzanie obowiazku szkolnego

— dzieleni miejsc lub czasu pracy

I11. Sytuacja ludzi mtodych

1. Problemy ludzi mtodych

a. bezrobocie

b. zta sytuacja mieszkaniowa

2. Formy przeciwdziatania trudno$ciom ludzi mtodych



a. dostosowanie szkolnictwa zawodowego do potrzeb rynku pracy
b. dziatania na rzecz uelastycznienia rynku pracy

IV. Kluczowe metody rozwiazywania problemow spotecznych w Polsce

1. Dziatania na rzecz przeciwdziatania kryzysowi rodziny

. wsparcie finansowe dla rodzin najubozszych

. rozwigzania utatwiajace godzenie rodzicielstwa z praca zawodowa (urlopy opiekuncze i wychowawcze)
. udogodnienia podatkowe (wspodlne opodatkowanie matzonkow; ulgi podatkowe)

. rozbudowa infrastruktury zaspokajajacej potrzeby rodzin (ztobki, przedszkola, szkoty)

. Dziatania na rzecz przeciwdziatania bezrobociu i ubostwu
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. Dziatania na rzecz przeciwdziatania przestepczosci

. Dzialania zmierzajace do ograniczenia problemu mieszkaniowego
. Dziatania na rzecz poprawy opieki zdrowotnej

. programy badan profilaktycznych

. ulatwienia W dostepie do specjalistow
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